gf“: Rorelsenatverket
2 /\'5' Orebro lan

Tillsammans séor vi Grebro i i rérelse

Kriterier for Cykelvanlig arbetsplats

Nival

* Vi har en val synlig cykelparkering vid arbetsplatsen fér anstallda. Fér de arbetsplatser som
vill delta men har svart att uppna kriteriet pa grund av att de inte ager sin egen fastighet sa
finns ett alternativt kriterium som innebar att man ska visa att arbetsplatsen har kontaktat
fastighetsagaren for att patala behovet av bra cykelstall.

* Vi har utrymme fér dusch, ombyte och férvaring av klader fér dem som cyklar till och fran
jobbet pa arbetsplatsen.

« Vi har cyklar som vara anstallda kan anvanda for tjansteresor som vi servar regelbundet
inklusive cykelhjalmar.

« Det finns en cykelpump nagonstans vid arbetsplatsen, till exempel i receptionen.

« Viinformerar fortlépande var personal om moéjligheterna att cykla till och fran jobbet och i
tjansten i vara interna kommunikationskanaler, till exempel intranatet eller personaltidningar.
« Vi ger information till nya medarbetare om de maéjligheter som finns att cykla till och fran
jobbet samt i tjansten.

Niva 2

* Det finns en cykelparkering med tak eller vaderskydd och maéjlighet att lasa fast cykeln for
anstallda eller ett lasbart rum dar cyklar kan stéallas in. Antalet platser motsvarar behovet.

« Det finns verktyg att lana och en plats att vara pa fér dem som behdver géra en enklare
service pa cykeln, till exempel spanna bromsarna eller smérja kedjan.

* Vi har minst en elcykel fér tjansteresor.

* Vi har en policy som styr mot att kortare tjansteresor sker med cykel.

 Personer i ledande stallning pa arbetsplatsen cyklar till och fran jobbet och i tjansten.

« Vi arrangerar aktiviteter for att 6ka cyklandet till och fran jobbet och i tjansten, till exempel
cykelservice pa arbetsplatsen, visning av tjanstecyklar och utdelning av sadelskydd eller
reflexvastar.

Niva 3

 Cykelparkeringen har hog kvalitet, genom att det finns plats for exempelvis ladcyklar, det gar
att ladda elcyklar och det finns automatiska dérréppnare till cykelrum.

« Vi har en cykelgrupp eller ansvarig pa arbetsplatsen som de anstallda kan vanda sig till i
cykelfragor och som uppmuntrar och arrangerar evenemang.

« Vi foljer regelbundet upp hur manga anstallda som cyklar till och fran arbetet och i tjansten.
« Vi arbetar for att underlatta vintercykling till och fran var arbetsplats och i tjansten genom
att till exempel férse tjanstecyklar med dubbdack, skotta cykelparkeringar och dela ut
reflexvastar.

* Vi har formanscykelprogram fér vara anstallda eller avtal med cykelhandlare som ger rabatter
pa cyklar och cykelutrustning for de anstallda.

« Ovrig atgard som inte finns beskriven bland dessa kriterier. Denna ska beskrivas nar ni ska
redovisa vilka kriterier som ni uppnatt i slutet av aret.
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